Los educadores del Museo Guggenheim Bilbao pedimos hoy a la comunidad artistica de
la que formamos parte, un gesto de apoyo a fin de visibilizar la injusticia que supone el
despido inminente de toda la plantilla el 30 de Septiembre.

Esta decision ha sido tomada de manera unilateral y sin negociaciones tanto por el Museo
Guggenheim como por el Gobierno Vasco, la Diputacion Foral de Bizkaia y el
Ayuntamiento de Bilbao, como consecuencia de la huelga que emprendimos el 28 de Julio
en favor de la DIGNIFICACION de nuestro trabajo.

Somos 18 personas, artistas, historiadores, apasionados del arte, con amplia formacion y
que desde hace varios afios realizamos en el museo una labor que ademas de fascinante
para nosotros, es fundamental en cualquier institucion cultural; acercar el arte a las
personas.

Apostamos ante todo por la calidad cultural huyendo de criterios basados exclusivamente
en la mercadotecnia y el beneficio econdmico, contrarios a los principios de la propia
fundacién Guggeneheim.

El denominado Pacto de Titanio, ha quedado en mera fachada, los educadores de este
Museo sufrimos la mas absoluta precariedad y condiciones de trabajo que distan mucho
de ser excelentes, y no somos los unicos.

Vivimos un momento sin predecentes en la historia museistica, en la que se ha perdi6 el
respeto al trabajador cultural, convertidos en personal de usar y tirar.

Pero también estamos viviendo una revolucion, nuestros compaferos del Museo de
Bellas Artes de Bilbao, de Ciut'art en Barcelona (trabajadores de los principales museos
de la ciudad), de EsBaluard en Mallorca, en Madrid, llevan y han llevado a cabo huelgas y
movilizaciones denunciando esta situacion de "mcdonalizacion" del arte en los grandes
museos, en los que ademas las instituciones publicas tienen maxima responsabilidad y
participacion econdmica (como en el Guggenheim)

Porque un Museo sin gente no es mas que un almacén de obras, porque la cultura es
para todos y no se ha de convertir en el cortijo privado de algunos sectores sociales y
politicos, porque la huelga es un derecho laboral por el que nadie deberia de ser
despedido, porque hace falta un convenio cultural decente de obligado cumplimiento y
contra los despidos de los 18 y esta "solucion caciquista", pedimos a todo amante del
ARTE con mayusculas un gesto de apoyo, que nos acompaféis en nuestra revolucioén,
que es la de todos.

Os pedimos que apoyeis el siguiente manifiesto que se presentara en rueda de prensa
proximamente.

Atentamente,
La plantilla de educadores del Museo Guggenheim Bilbao.(en huelga).
#Art-revolution

MANIFIESTO

| (o TR apoyo la dignificacion laboral de los
trabajadores culturales como los 18 educadores y educadoras del Guggenheim, y
rechazo la destruccion de todos sus puestos de trabajo, para lo que solicito la mediacion
de las instituciones publicas que forman parte del Patronato del citado museo
(Ayuntamiento de Bilbao, Diputacion Foral de Bizkaia y Gobierno Vasco)



Guggenheim Bilbao Museoko hezitzaileok, babesa eskatzen diogu komunitate artistikoari,
datorren irailaren 30ean gauzatuko diren gure lanpostu guztien suntsiketa salatzeko.

Hezitzaile guztien kaleratzearen erabakia Museoak inolako negoziaketarik egin gabe hartu
zuen, Foru Aldundi, Eusko Jaurlaritza eta Bilboko Udalaren babesarekin, uztailaren 28an
gure lan baldintzak duin egiteko hasi genuen grebaren ondorioz.

18 pertsona gara, artistak, historialariak, artezaleak, formakuntza zabalekoak eta orain
dela urte batzuk edozein instituzio kulturalean funtsezkoa den eta guretzat zoragarria den
lana burutzen dugu: Artea pertsonei hurbiltzea.

Kalitate kulturalaren alde apustu egiten dugu, Guggenheim fundazioaren oinarrien kontra
doan merkadotecnia eta irabazi ekonomikoetan oinarritutako irizpideak baztertuz.

Titanioaren ituna deitu zena, itxurakeri hutsean lotu da, museo honetako hezitzaileak
prekarietate gordina pairatzen dugu eta bikaintasunetik oso urrun dauden lan baldintzak
sufritzen ditugu. Ez gara bakarrak ordea.

Museoen historian inoiz ez bezalako egoera bizi dugu, non langile kulturalarekiko
errespetua galdu den eta erabili eta botatzeko langileak sustatzen diren.

Baina aldi berean iraultza baten atarian gaude, Bilboko Arte Ederren Museoko kideak,
Ciutarteko langileak Bartzelonan ( Hiriko Museo nagusietako langileak) EsBaluardekoak
Mallorkan edota Madrilen greba eta mobilizazio ezberdinak burutu dituzte edo burutzen ari
dira Museo handietan ematen ari den artearen Macdonalizazioa salatzeko. Instituzio
publikoek gainera erantzukizun handia eta esku hartze ekonomikoa dute Guggenheimean
bezala (Guztion diruaz lagundua)

Jenderik gabeko museo bat biltegi hutsa delako, kultura guztiontzat delako eta ezin delako
gizarteko sektore txiki batentzako kortijoan bihurtu, greba egitea eskubidea delako eta inor
ez delako horregatik kaleratua izan behar, hitzarmen kultural duin bat beharrezkoa delako,
eta 18 kaleratzeak 'jauntxoen ebazpena' direlako, ARTEA maitatzen duzuen guztiei babes
keinu bat eskatzen dizuegu, gure iraultza txikian laguntzea, gurea baina denona azken
finean.

Aurki prentsa aurrean aurkeztuko den hurrengo manifestua babestu dezazuen eskatzen
dizuegu.

Adeitasunez,
Guggenheim Bilbao Museoko hezitzaileak (Greban)

#Art-revolution

MANIFESTUA

NIK. oo Guggenheimeko 18 hezitzaile eta langile
kulturalen lan baldintzak duin bihurtzea babesten dut, eta hauen lanpostu guztiak
suntsitzea arbuiatzen dut. Horretarako aipatutako museoaren Patronatua osatzen duten
instituzioei dei egiten diet bitartekaritza lanak egiteko (Bilboko Udala, Bizkaiko Foru
Aldundia eta Eusko Jaurlaritza)






